Stefna um nytingu atkvaedisréttar
[V sj00ir hf.

Tilgangur og markmid

[V sjodir hf. (IV sjodir) hafa i samremi vid goda stjornarhaetti og krotur um gagnsei, sbr. 20. gr.
reglugerdar nr. 471/2014, sett stefnu um nytingu atkvaedisréttar sem fylgja kann einstokum
fjarmalagerningum i eigu verdbréfa- og fjarfestingarsjoda i rekstri hja IV sjodum (sj6dirnir). Markmid
stefnunnar er ad tryggja ad nyting pess atkvedaréttar sem fylgir fjarmalagerningum sj6danna sé i pagu
hagsmuna sjodanna og hlutdeildarskirteinishafa peirra. Stefnan er einnig sett i pagu gagnsais pannig ad
fyrirfram liggi fyrir pau viomid sem h6fo eru til hlidsjonar vid mat a pvi hvort og pa hvernig
atkvadisréttur er nyttur.

Almenn vidomio

Framkvamdastjori IV sj6da eda vidkomandi sj6dsstjori fylgjast med tilkynningum um bodun
hluthafatunda ogannarra funda sem tengjast fjarmalagerningum i eigu sj0danna. begar frameru komnar
tillogur sem bera & undir hluthafafundi skal mat lagt a tilldgurnar ut fra hagsmunum
hlutdeildarskirteinishafa. Eftirtalin grunnsjonarmid eru hofo til hlidsjonar vid mat a pvi hvort
atkveadaréttur skuli nyttur og pa hver afstada skuli vera til fram kominnar tillogu:

1. ertillagan fallin til ad styrkja vidkomandi félag og er hun jafnframt almennt
fallin til a0 vera til hagsbota fyrir hlutdeildarskirteinishafa og er hun i samreemi
vid ba stefnu sem métud hefur fyrir um fjarfestingar sjddanna;

2. tilldgur sem hafa pad ad markmidi ad styrkja goda stjornarhetti og
samfélagslega abyrgd félaga skulu almennt studdar med atkvadum [V sjoda,
enda gengid ut fra pvi ad félag sem virdir goda stjornarheetti og hagar rekstri
sinum a samfélagslegaabyrgan hatt sé almennt betur fallid til ad skila eigendum
sinum godri ardsemi til langframa;

3. tillogur um greidslu ards og/eda eftir atvikum um kaup 4 eigin bréfum skulu
metnar af framkvamdastjéra [V sj6da og vidkomandi sj6dstjora og afstada
motud medal annars med tilliti til pess ad sampykkt tillogunar sé ekki til pess
fallin ad veikja fjarhagslega burdi félagsins til ardsemis i rekstri til framtidar
1itid.

Framkvaemdastjori [V sj6da skal sja til pess ad afstada til einstakra tillagna sé motud timanlega fyrir
vidkomandi fund. Bokad skal hvort fyrirhugad er ad meeta a fund, hver sé afstada til tillagna sem pydingu
hafa fyrir sj0dina og hlutdeildarskirteinishafa og jafnframt akvedid hver/hverjir skuli fara med atkvedi
'V sj6da 4 vidkomandi fundi.

Stjornarkjor

Vid stjornarkjor skal horft 4 samsetningu stjornar i heild, menntun einstakra frambjoédenda og reynshu
peirra i vidkomandi starfsemi, samskiptahafni ogmannord. Haft skal ad ad leidarljosiad kjorinsé stjom
sem s¢ monnud med peim heetti ad hin sem heild myndi vel starthafa og faglega 6fluga einingu.



[ samreemi vid goda stjdrnarheetti skal leitast vid ad studla ad pvi ad til stadar séu 6hadir stjornarmenn
og reglur settar um varnir gegn hagsmunaarekstrum eda fyrir liggi fyrirheit um ad slikar reglur verdi
settar.

Horft skal til pess ad reglum VI um stjornarhztti fyrirtzekja sé fylgt. ba er horft til pess ad stjornir séu
mannadar jafnt af badum kynjum. Jatnan skulu ekki studdir i stjorn einstaklingar par sem adstedur eru
med peim hetti ad likur séu a ad vidkomandi stjornarmadur yrdi oft vanhaefur til medferdar einstakra
mala. begar adstada er slik ad frambjodandi i stjorn eda adilar tengdir honum eda maka hans eiga
umtalsverd vidskipti vid vidkomandi félag skal pad jafnan leida til pess ad slikur adili sé ekki studdur i
stjornarkjor, enda ma jafnan draga i efa ad slikur stjornarmadur sé i hvivetna vel til pess fallinn ad geta
hagsmuna félagsins og hluthafa pess.

Almennt skal pad ekki standa i vegi fyrir pvi ad einstaklingur sé studdur i stjérnarkjori ad hann sé
fjarhagslega tengduradila sem a verulegan eignarhlut i félaginu, enda sé hann almennt vel hafur til ad
gegna stddu stjornarmanns. Er pannig lagt til grundvallar ad i slikum tilvikum fari jafnan saman
personulegir hagsmunir vidkomandi stjornarmanns og félagsins sem um r®dir og par med
hlutdeildarskirteinishafa. Lagt skal p6 mat a adstedur hverju sinni og avallt skal h6fd hlidsjon af
grunnreglum um goda stjérnarhetti vid stjomarkjor og mat & frambjoédendum til stjornar.

Starfskjarastefna

begarafstada ertekin til starfskjarastefnusem félogsetja sér samkvemt16gum umhlutafélogskal byget
a pvi ad stefnan sé i samrami vid goda stjornarhatti. Almennt er gengid ut fra pvi ad samkeppnishaef
kjor sé ein af forsendum ardsams rekstrar og pannig i pagu hlutdeildarskirteinishafa. Ef gert er rad fyrir
a0 kjor séu ad einhverju leyti arangurstengd parf slik tenging ad verabyggd a hlutlegum malanlegum
vidmidum og vera med peim hetti ad hin sé ekki fallin til 6hoflegrar ahaettusakni starfsmanna.
Kaupaukakerfiog/edakaupréttakerfi skulu vera med peim heetti ad pau tryggi ad hagsmunir vidkomandi
félags og starfsmanna sem falla undir slik kerfi séu samotnir og ad slik kerfi séu innan pess ramma sem
er samfélagslega asattanlegt midad vid pad umhverfi sem félagiod starfar i og séu jafnframt ekki fallin
til ad auka 6hoflega ahzttutoku félagsins eda starfsmanna pess. Akvardanir sem tengjast
starfskjarastefnu skulu metnar ut fra langtimasjonarmidum og pess gett ad hagsmunir vidkomandi
félags og hluthafa pess séu i fyrirrami til langs tima, en ekki skammtimahagsmunir lykilstjérnenda.

Tengsl vid moourfélag

[V sjodirer dotturfélag islenskraverdbréfahf. 1V sj6dir virdapa reglur i hvivetnaad félaginusé 6 heimilt
a0 fara eftir beinum og 6beinum fyrirmeelum fra modurfélagi sinu. Atkveaedarétti vegna sjodanna skal
pvi avallt beitt sjalfstztt og 6had Islenskum verdbréfum hf. i samraemi vid pa stefnu sem hér er sett.

Akureyri, 26. névember 2019
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